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ISTITUTO COMPRENSIVO “GIUSEPPE MAZZINI”- ERICE - TRENTAPIEDI
Via Cesard, 19 — 91016 Erice ( TP ) & 0923 826198 — 366 5931618
Cod. Mecc: TPIC831001 - C.F. 80003780816 - B www.mazzinierice.edu.it
email: tpic831001@istruzione.it - PEC: tpic831001@pec.istruzione.it

Prot. n.2467/IV.5 Erice, 06/03/2024

Albo on line
Amministrazione Trasparente
Sito Web

Atti

Oggetto: Avviso selezione TUTOR INTERNI — Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | - Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE). Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21
novembre 2023 — Decreto del Ministro dell’'istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD".
Awviso per adesione all'iniziativa.

Codice Identificativo Progetto: 10.2.2 A-FSEPON-SI-2024-366 - “CRESCERE PER COMPETENZE”
CUP: G54D23003430001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’Avviso pubblico prot. n. 134894 del 21/11/2023 emanato in esecuzione del decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176, a valere sulle risorse dell’ Asse | del PON Scuola, azione 10.2.2
“Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al | e al I ciclo”
- Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"'apprendimento” 2014-2020;

VISTA |a delibera del Collegio dei Docentin. 12 del 04/09/2023;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 91 del 04/09/2023;

VISTA la richiesta di candidatura n. 1091887 con inoltro del piano in data 16/01/2024;

VISTA la nota prot. n. AOOGABMI — 16058 del 05/02/2024 di formale autorizzazione del Progetto 10.2.2A-
FSEPON-SI-2024-366 per un importo complessivo di € 30.492,00;

VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi;

VISTO il programma annuale e.f. 2024 debitamente approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 115 del
08/02/2024;;

VISTO il proprio decreto di iscrizione al Programma Annuale E.F. 2024 del finanziamento autorizzato per
complessivi € 30.492,00, prot. n. 1476 del 15/02/2024;

VIST1 i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; VISTE le
disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020;
VISTA la nota prot. 2195/IV.5 del 29/02/2024 di questa Istituzione scolastica “Azione di informazione,
comunicazione e pubblicizzazione” di informazione pubblica sul progetto in oggetto;



VISTA la nomina del Dirigente Scolastico in qualita di Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.}, Prot. N.
2194/IV.5 del 29/02/2024;

VISTA la determina prot. n. 2395/IV.5 dello 05/0372024relativa all’avvio delle procedure per la
realizzazione del Progetto “CRESCERE PER COMPETENZE” Codice Identificativo Progetto: 10.2.2A-
FSEPON-SI-2024-366 -

CUP: G54D23003430001

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.Lgs. n. 33/2013;

VISTO il D.P.R. 16 marzo 1994, n. 297;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;
VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025 approvato dal Collegio dei Docenti con delibera
n.31del 22/12/2021 e dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 10 del 29/12/2021 e relativo aggiornamento
approvato dal Collegio dei Docenti nella seduta del 15/12/2023 con delibera n. 36 e dal Consiglio d’Istituto
nella seduta del 11/01/2024 con delibera n. 110;

VISTOIl D.I. 129/2018 e il D.A. 7753/2018;

Attesa la necessita di impiegare tra il personale interno tutor per realizzare le attivita formative
nell’ambito dei Moduli didattici, a valere sul piano in oggetto

EMANA

il presente Avviso interno per la selezione di n. 6 TUTOR, mediante procedura comparativa di titoli, perla
realizzazione del seguente progetto:

Codice Identificativo Progetto: 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-366 - “CRESCERE PER COMPETENZE”
CUP: G54D23003430001

articolato nei seguenti moduli formativi. Le attivita si svolgeranno presso il Plesso “G. Mazzini” dell’Istituto
come da calendario di massima di seguito riportato:

Titolo Modulo periodo n. Tutor

1 Ascolta...ti racconto Mesi: Aprile- maggio-giugno 1

n.20 alunni classi prime scuola
primaria

2 + ITALIANO Mesi: Aprile- maggio-giugno 1
n.20 alunni classi quarte scuocla
primaria

3 MATEMATICA IN GIOCO Mesi: Aprile- maggio-giugno 1
n.20 alunni classi terze scuola
primaria

4 MATEMATIC@MENTE Mesi: Aprile- maggio-giugno 1
n.20 alunni classi quinta scuola
primaria

5 | ENGLISH START Mesi: Aprile- maggio-giugno 1
n.20 alunni classi seconde scuola
primaria

6 | ENGLISH AND GO Mesi: Aprile- maggio-giugno 1

n.20 alunni classi quarte scuola
primaria




Il contratto avra durata fino alla completa realizzazione del percorso attivato, comprensivo
dell'espletamento delle procedure di inserimento dati e valutazioni sul sistema GPU, all'interno del sito
dedicato dal MIUR al Progetto PON e comungue entro e non oltre il 31 agosto 2022, termine ultimo per
la realizzazione del progetto.

/)T e
Il compenso orario previsto ammonta ad € 30,00 (euro trenta/QQf:o‘\r“i):rﬁEoﬁ
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REQUISITI RICHIESTI - TUTOR

- esperienze professionali coerenti con I'azione formativa richiesta;

- esperienza certificata nell'uso delle tecnologie informatiche e nell'attivita laboratoriale (uso della LIM,
ecc.);

- esperienze gia maturate nel settore delle attivita di riferimento e grado di conoscenza delle normative di
settore;

- pregressa esperienza presso istituzioni scolastiche, con precedenza a quelle aventi lo stesso ordine e
grado

Il tutor, selezionato prioritariamente tra i docenti interni appartenenti allo stesso ordine scolastico dei
destinatari delle attivita formative, facilita i processi di apprendimento degli allievi e collabora con gli
esperti nella conduzione delle attivita formative; & indispensabile che sia in possesso di titoli e di specifica
competenza relativa ai contenuti del modulo.

Il Tutor, in particolare:

- predispone in collaborazione con I'esperto la pianificazione esecutiva delle attivita formative da realizzare
(moduli formativi);

- cura la completa iscrizione dei destinatari in GPU, dove specificale date del calendario delle lezioni,
scarica il foglio firme ufficiale giornaliero e provvede alla raccolta di tutte le firme dei partecipanti,
compresa la propria e quella dell'esperto;

- accerta 'avvenuta compilazione dell’anagrafica dei corsisti e degli strumenti di monitoraggio e di avvio,
compila direttamente |'anagrafica dei corsisti, acquisendo le informazioni necessarie unitamente alla
liberatoria per il trattamento dei dati;

- cura in tempo reale il registro delle presenze in GPU, monitorando la riduzione dei partecipanti
soprattutto in relazione al numero previsto;

- cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

- mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell’intervento sul curricolare anche utilizzando gli strumenti di monitoraggio previsti in GPU;

- svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all'azione e compiti di
collegamento generale con la didattica istituzionale;

- partecipa con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi.

La partecipazione alle riunioni relative al modulo di sua competenza & parte integrante del suo incarico.

PROCEDURA PER LA SELEZIONE

- Gliinteressati al conferimento degli incarichi dovranno presentare istanza, in carta libera, al Dirigente
Scolastico allegando il curriculum vitae in formato europeo comprovante le competenze e le
esperienze dichiarate tramite il modulo Allegato 2.

- Le domande di partecipazione, conformi ai modelli allegati al bando (Allegato 1 e Allegato 2),
scaricabili dal sito dell’Istituto, dovranno pervenire all'ufficio protocollo, brevi manu o via pec, entro e
non oltre le ore 14,00 del giorno 16/03/2024.



- Dovra essere presentata istanza per massimo tre moduli indicando I'ordine di priorita.
- Dinorma verra assegnato al massimo un solo incarico a candidato.

- Lavalutazione delle candidature sara effettuata da una Commissione appositamente nominata dal

Dirigente Scolastico successivamente alla scadenza del presente avviso. Oltre al titolo di accesso

richiesto per il modulo specifico, verranno valutati i titoli previsti nella tabella di valutazione indicata in

calce al presente avviso.

- Lagraduatoria di merito con relativo punteggio complessivo sara resa pubblica dal Dirigente Scolastico

tramite circolare interna, affissione all'albo dell'Istituto e pubblicazione sul sito web della scuola.
- Avverso la graduatoria & ammesso ricorso, entro e non oltre cinque giorni dalla data della sua
pubblicazione.

Ai fini dell'attribuzione dell'incarico, in caso di posizione utile in graduatoria, il Dirigente Scolastico si
riserva di richiedere la documentazione a sostegno di quanto dichiarato.

Aisensi di quanto disposto dall’art. 5 della L. 07/08/1990, n.241, il Responsabile Unico del procedimento
di cui al presente avviso & il Dirigente Scolastico dott.ssa Anna Maria Di Marzo.

Aisensi e per gli effetti degli artt. 13 e 14 del GDPR 679/2016 e del D. Lgs 101/2018 i dati personali forniti
dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all'espletamento della
procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati per le medesime finalita a soggetti cui sia
riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Il presente awviso di selezione e pubblicato sul sito web di questa Istituzione scolastica
www.mazzinierice.edu.it - Home page sez. PON FSE — FESR, in Albo on line e Amministrazione Trasparente,
sottosezione Bandi di gara e contratti.

Non saranno prese in considerazione le domande:

- non compilate secondo gli allegati 1 e 2predisposti dall’Istituto;
- incomplete di firma autografa;

- pervenute oltre la data e |'orario di scadenza fissati o pervenut\e yepgpdo meno a quanto espressamente
previsto nel presente Avviso. {\’\“ M ""//f




TABELLA TITOLI VALUTABILI PER TUTOR ED ESPERTI INTERNI

Titoli Culturali coerenti con il modulo PUNTI
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida Max. 10 punti
Fino a 89: 1 punto
Da 90 a 99: 2 punti
Da 100 a 110: 3 punt;i
Diploma ISTRUZIONE DI || GRADO 5 punti
Master: 2 punti per master coerenti con incarico Max. 4 punti
Corsi di perfezionamento e/o aggiornamento e/o formazione (almeno 10 ore) Max. 3 punti
inerenti il profilo per cui si candida: 1 punto
Certificazioni informatiche (ECDL-IC3 o simili): 1 punto per certificazione Max. 3 punti

Esperienze PUNTI

Anzianita di servizio nella scuola di titolarita sede del PON: 1 punto per anno Max. 10 punti
Esperienze in pregressi Progetti PON in qualitd di Esperti/Tutor: 1 punto per Max. 6 punti
esperienza
Esperienze di docenza in progetti e moduli formativi del settore (minimo 15 ore): 1 Max. 4 punti
punto per esperienza
Totale Max. 45




Allegato 1

Domanda di partecipazione PON (TUTOR)

I1/1a sOttoSCritto/a. oo

Codice fiscale wosusummvammmanan

| e —

Residente a .....ccvevvevienienennn, Prov
Telefono e
in servizio presso

Al Dirigente Scolastico
I. C. “G. Mazzini”

Erice

........................... 110 ] 1 B (R ————————
IN VI e e et N°
cell. " | canisimesaissrasseis e-mail
(ordine scolastico e plesso)

Chiede

di partecipare alla selezione per il conferimento dell’incarico di tutor relativamente al/ai
seguente/i percorso/i formativo/i. (barrare con una X il/i modulo/i formativo/i a cui ci si intende

candidare).

Progetto: 10.2.2A-FSEPON-5I-2024-366 - “CRESCERE PER COMPETENZE”
CUP: G54D23003430001

Titolo Modulo

Segnare con una X il
modulo scelto

1 Ascolta...ti racconto

n.20 alunni classi prime scuola primaria

2 + ITALIANO

n.20 alunni classi quarte scuola primaria

3 MATEMATICAIN GIOCO

n.20 alunni classi terze scuola primaria

4 MATEMATIC@MENTE

n.20 alunni classi quinta scuola primaria

5 ENGLISH START

n.20 alunni classi seconde scuola primaria

6 ENGLISH AND GO

n.20 alunni classi quarte scuola primaria




Atal fine, valendosi delle disposizioni di cui all’art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni
stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi specialiin
materia, sotto la personale responsabilita

dichiara di:
- autorizzare al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali connessi al rapporto di lavoro
(ai sensi dell’art. 4 comma 1 lettera d del D. Lgs n. 196/03);

- essere disponibile a svolgere I'incarico senza riserve e secondo il calendario predisposto dall’Istituzione
Scolastica;

- assicurare la presenza agli incontri preliminari e finali collegati alla realizzazione del Piano Integrato;

- documentare I'attivita sulla piattaforma on line per la gestione dei progetti PON;

consegnare a conclusione dell’incarico i registri di presenza, le relazioni finali sulle attivita svolte e tutta

la documentazione inerente I'incarico.

Si allega alla presente:
- Modello Dichiarazione titoli (Allegato 2)
- curriculum vitae in formato europeo;
- copia documento identita.

Erice,
FIRMA



Allegato 2

Progetto: 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-366 - “CRESCERE PER COMPETENZE"

CUP: G54D23003430001
DICHIARAZIONE TITOLI
TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
(Tutti i titoli devono essere pertinenti dichiarato dal Attribuito dalla
alle tematiche del progetto) candidato Commissione

Descrivere il titolo posseduto

di valutazione

A | Specializzazioni specifiche per I'area
interessata

...................................................
.....................................................
...................................................

...................................................

-------------

...............

----------------------

----------------------

B | Competenze informatiche
certificate

PON

D | Esperienze pregresse nel settore
PON (Referente, tutor,
esperto, ecc.)




| dati riportati nel presente modulo di domanda sono resi ai sensi degliartt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre
2000, n.445 “Testo unico delle disposizioni legislative regolamentari di documentazione amministrativa”.

Erice, In fede

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il SOTEOSCIITEO vvveieiireeiiii et autorizza I'l.C. G. Mazzini di Erice al trattamento,
anche con l"ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti, ai sensi del D.L. 196/03 e del
GDPR 2016/679, nonché alla pubblicazione, per le finalita di cui alla presente selezione, del proprio
curriculum vitae allegato e alla pubblicazione di foto e riprese video sui siti istituzionali e sui social della
scuola e su prodotti digitali e cartacei realizzati nel Progetto. Prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice
Privacy”, titolare del trattamento dei dati & I'Istituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in
qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali, conoscerne il contenuto e le finalita
e modalita di trattamento, verificarne |'esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche efo la
cancellazione, nonché I'opposizione al trattamento degli stessi).

ERICE, li
FIRMA




